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令和元年度 

社会福祉法人岩見沢光明舎 事業報告 

 

はじめに  

 令和１年は岩見沢光明舎にとって６０周年を迎える記念の年でありましたが、

昨年１２月以降、中国で発生した新型コロナウイルスが日本に広がり、岩見沢市

内にも感染者が出る事態となりました。本年２月には鈴木北海道知事より「緊急

事態宣言」が出され外出を控える等の要請がありました。光明舎としても手洗い

の徹底やマスクの着用、体温測定、施設内立ち入りの制限、理事会等会議の省略

など、道や岩見沢市と情報を共有して利用者・職員の健康と命を守るため「うつ

らない」、「うつさない」ための予防対策をしっかりと取ってまいりました。幸い

にも職員、利用者から感染者は出ませんでしたが、クリーニング事業については

ホテルの宿泊や会議、宴会等が自粛されシーツやタオル、テーブルクロス等のク

リーニングが激減し結果としてクリーニング事業の収入は前年度を下回るなど大

きな影響がありました。  

日中活動については、就労移行支援「光明舎フランク」、就労継続支援 B 型「光

明舎ファン」に加えて、新たに生活介護事業所「光明舎フェイス」を開設しまし

た。利用者の高齢化、障害の重度化に対応したペットボトルキャップの仕分けや

ドリップコーヒーづくりなどの軽作業や身体機能の維持のための機能訓練など多

様なサービス提供を行っています。就労支援については、１名の利用者が一般就

労に向けてトライアル雇用となっております。また、新たに製袋事業を行うため

に隣接する土地建物を購入し、製袋機を設置しました。製袋機の購入に当たって

は年賀寄付金配分事業の助成金を受けることができました。余暇活動におけるス

ポーツ支援として毎月１回行っているフライングディスクについては、北海道障

害者フライングディスク大会に出場し、利用者１名が令和２年１０月に鹿児島県

開催の全国障害者スポーツ大会の出場権獲得ができました。また、当舎のスポー

ツ支援担当職員が北海道フライングディスク競技の監督として選ばれました。  

職員の処遇改善については、これまでの処遇改善加算に加えて新たに特定処遇

改善加算を活用することにより手当等の改善を図りました。また、従業員の健康

管理を経営的な視点で考え、戦略的に実践する「健康経営」の取組が優良である

と認められ２０１９年に引き続き「健康経営優良法人２０２０（中小規模法人部

門）」に認定されました。社会福祉法人の責務である地域における公益的な取組と

しては、引き続き学生の教員等介護体験実習生受入や独居高齢者等の見守り活動

を兼ねた寝具の無料クリーニングなどクリーニング事業や福祉サービスのノウハ

ウを活かした地域貢献を行ってきました。  

 令和元年に岩見沢光明舎は創立以来６０周年を迎え、ロゴマークを作成しまし

た。策定に当たっては職員全員のアンケートによる意見を参考にして光明舎の

「光」をモチーフにシンプルに光り輝く様と、はじけるような活発で元気な姿を

合わせて表現しました。法人や利用者、職員が皆光り輝く組織として未来へ引き

継がれることをイメージしています。  
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Ⅰ 法 人 の 運 営 状 況 

 

【 理事会 】 

第１回 令和１年６月４日（火）午後２時００分 岩見沢光明舎デイルーム  

報告第 １号 監査結果報告について  

報告第 ２号 職員・利用者の動向について  

報告第 ３号 平成３０年度 木村理事の利益相反取引について  

報告第 ４号 平成３０年度 齋藤理事の利益相反取引について  

報告第 ５号 障害福祉顧問サービス契約について  

      

議案第   １号 平成３０年度事業報告・事業報告附属明細書、  

計算書類・計算書類附属明細書及び財産目録の承認について  

議案第 ２号 定款の変更（一部改正）について  

議案第 ３号 監事監査規程の創設について  

議案第 ４号   経理規程及び経理規程細則の一部改正について  

議案第 ５号 パートタイマー就業規則の一部改正について  

議案第 ６号 生活介護  光明舎フェイス 運営規程の一部改正について  

議案第 ７号 日本郵便株式会社  2019 年度年賀寄付金配分決定について  

議案第 ８号 役員候補者の選定について  

議案第 ９号   定時評議員会の招集について  

 

第２回 令和１年６月２０日（木）午後２時００分 岩見沢光明舎デイルーム 

議案第１０号 理事長選定について  

議案第１１号 常務理事選定について  

議案第１２号 土地及び建物の購入について  

 

第３回 令和１年９月２４日（火）午後２時００分 岩見沢光明舎デイルーム  

報告第 ６号 監査結果報告について  

報告第 ７号 職員・利用者の動向について  

報告第 ８号 齋藤理事の利益相反取引について  

報告第 ９号 障害福祉サービス事業者の指定更新について  

報告第１０号 土地及び建物の購入について  

報告第１１号 製袋機の購入について  

報告第１２号 自動火災通報装置設置完了について  

 

議案第１３号 令和元年度第１回補正予算について  

議案第１４号 運営規程の改正について  

 

第４回 令和１年１２月１２日（木）午後２時００分 岩見沢光明舎デイルーム  

報告第１３号 監査結果報告について  

報告第１４号 職員・利用者の動向について  
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報告第１５号 齋藤理事の利益相反取引について  

報告第１６号 除雪契約について  

報告第１７号 消防署立ち入りについて  

報告第１８号 ブランディングについて  

報告第１９号 製袋事業の進捗状況について  

 

第５回 令和２年３月２４日(火）決議の省略 

議案第１５号 令和元年度第２回補正予算について  

議案第１６号 理事候補者の選定について  

議案第１７号 定款の変更（一部改正）について  

議案第１８号 給与規程の変更（一部改正）について  

議案第１９号 就業規則の変更（一部改正）について  

議案第２０号 障害福祉サービス事業に関わる運営規程の変更について  

議案第２１号 令和２年度 木村理事の利益相反取引について  

議案第２２号 令和２年度 齋藤理事の利益相反取引について  

議案第２３号 令和２年度事業計画について  

議案第２４号 令和２年度予算について  

議案第２５号 評議員会について  

 

第６回 令和２年３月２７日（金）午後２時００分 岩見沢光明舎デイルーム  

報告第２０号 監査結果報告について  

報告第２１号 職員・利用者の動向について  

報告第２２号 齋藤理事の利益相反取引について  

報告第２３号 空知総合振興局における実地指導について  

報告第２４号 給食業務委託契約について  

報告第２５号 事故報告について  

報告第２６号 消防訓練実施について  

報告第２７号 製袋事業の進捗について  

報告第２８号 防犯カメラ設置について  

 

議案第２６号 常務理事の選定について  

議案第２７号 統括管理者及び管理者の選任について  

 

【 監事監査 】  

第１回 令和１年５月２１日（火）午後２時００分 岩見沢光明舎デイルーム  

「会計執行状況」「理事業務執行状況」「決算」「資産管理」「利用者預り金」 

「平成３０年度監査報告」 

 

第２回 令和１年９月１３日（金）午後２時００分 岩見沢光明舎デイルーム 

「会計執行状況」「理事業務執行状況」「資産管理」「第１回補正予算」「利

用者預り金」 
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第３回 令和１年１２月３日（火）午後２時００分 岩見沢光明舎デイルーム 

「会計執行状況」「理事業務執行状況」「資産管理」「契約」「利用者預り金」 

 

第４回 令和２年３月１８日（水）午後２時００分 岩見沢光明舎デイルーム 

「会計執行状況」「理事業務執行状況」「資産管理」「第２回補正予算」「新

年度予算」「利用者預り金」 

 

【 評議員会 】 

定時 令和１年６月２０日（木）午後２時００分 岩見沢光明舎デイルーム  

報告第 １号 平成３０年度事業報告について  

 

議案第 １号 平成３０年度計算書類及び財産目録の承認について  

議案第 ２号 定款の変更（一部改正）について  

議案第 ３号 新役員（理事・監事）の選任について  

                          

第２回 令和２年３月２６日（木）決議の省略 

議案第 ４号 理事の選任について  

議案第 ５号 定款の変更（一部改正）について  

 

【 その他の会議等 】 

給食会議 

毎月１回 計１２回実施 

統括管理者.管理課長.支援課長.生活支援員４名 

業務委託側 栄養士.厨房責任者 各１名 

 

感染症予防対策会議  

毎月１回 計１２回実施 

統括管理者.管理課長.支援課長.生活支援員４名 

業務委託側 栄養士.厨房責任者 各１名 

 

虐待防止委員会 

 第１回 令和１年 ７月２４日 

 第２回 令和１年 ９月２５日 

第３回 令和１年１１月１３日 

 

安全衛生委員会 

 毎月１回  

 安全衛生委員長.安全管理者.衛生管理者.委員４名.産業医 
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【 研修 】 

内部研修 

虐待防止研修会  

令和２年２月２６日（水）講師：事業課 職業指導員 参加人数 ２４名 

（職員対象） 

令和２年２月２７日（木）講師：事業課 職業指導員 参加人数 １９名 

                      （パート職員・世話人対象）    

職員研修会（非常災害対策計画、個別支援計画について、感染予防研修、 

社会福祉法人としての岩見沢光明舎について、安全運転講習） 

外部研修 

施設職員スキルアップ講座(新任職員) 

施設職員スキルアップ講座(中堅職員) 

社会就労センター施設長・職員研修  

ひびき 連絡会議 

メンタルヘルス研修  

クリーニング師研修・従事者講習  

社会福祉法人経営者セミナー  

福祉・介護職員等処遇改善加算説明会 .総会 

総務担当者専門研修  

福祉専門職のためのキャリアアップ研修 (初任者) 

消費税改正対策セミナー  

 相談援助職員研修 

虐待防止実践研修  

アンガーマネジメント研修  

安全運転管理者講習  

身体障害者授産施設連絡協議会施設長及び職員研修 

相談援助職員専門研修  

法人役員・施設長専門研修  

リスクマネジメント研修 

施設災害時連携会議 

サービス管理責任者 更新研修 

社会福祉法人会計実務者決算・財務分析講座  

しょうがいしゃ就労支援セミナー  

 

 

Ⅱ 施 設 運 営 状 況 

【 年間利用者数 】 

施設入所支援         述べ利用者数    5,098 人 

                 開所日数        366 日 

平均利用者数      14 人 
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生活介護            述べ利用者数    1,321 人 

                開所日数        244 日 

平均利用者数     5.5 人 

就労移行支援        述べ利用者数    1,481 人 

               開所日数       264 日 

平均利用者数      5.6 人 

就労継続支援Ｂ型      述べ利用者数    10,325 人 

               開所日数       264 日 

               平均利用者数     39.1 人 

短期入所支援        述べ利用者数     256 人 

               開所日数       253 日 

平均利用者数      1.1 人 

共同生活援助        述べ利用者数    6,548 人 

               開所日数       366 日 

平均利用者数     17.9 人 

共同生活援助短期入所    述べ利用者数      91 人 

               開所日数        91 日 

平均利用者数      1 人 

             

【 事業所の状況 】              令和２年３月３１日現在  

・・利用者人数及び住まいの状況・・ 

区分 人数 
内 訳 

入所（短期含む）  自宅 グル ープ ホー ム  

就労移行 ５名 ２名 ３名 ０名 

就労継続 B 型 ４４名 １１名 １９名 １４名 

生活介護 ７名  ３名 ３名 １名 

合 計 ５６名 １６名 ２５名 １５名 

※５６名のうち 男性 ４２名 女性１４名  

      ※平成３１年３月３１日実績 ５２名（移行７名、B 型４５名） 

 

・・サービス事業別内訳・・  

施設入所支援 光明舎        定員３０名 現員１５名 

就労移行支援 光明舎フランク    定員１０名 現員 ５名 

就労継続支援Ｂ型 光明舎ファン    定員４４名 現員４４名 

生活介護   光明舎フェイス    定員６名  現員７名 

短期入所支援 光明舎ショートスティ  空床型   現員１名 

共同生活援助 光明舎フレンズ  

・光明舎フレンズ咲         定員１０名 現員 ９名  

・光明舎フレンズ１         定員 ７名 現員 ４名 

・光明舎フレンズ２         定員 ７名 現員 ７名 
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共同生活援助短期入所  光明舎フレンズショートステイ（併設型）  

定員 １名  

利用者動向 

サービス区分  
４

月  

５

月  

６

月  

７

月  

８

月  

９

月  

１０

月  
 

１１

月  

１２

月  

１

月  

２

月  

３

月  

合

計  

生活介護  
開始  5         1           1 7 

終了                          0 

就労移行  
開始  3                     1 4 

終了                  1   1   2 

就労継 続  

B 型  

開始              1     2 1   4 

終了          1   1     2   2 6 

施設入所  
開始                        1 1 

終了                          0 

共同 生活

援助  

開始                    1     1 

終了    1         1           2 

 

【 職員の状況 】 

令和２年３月３１日現在  

課名/

職制  

統括 

管理者 
課長  課長補佐  主任  一般職員  準職員 パート 職員  宿直員  

 合計  

  1               1 

管理課   1    1   1    3 

支援課   1   1 5  15 2 24 

事業課   1   2 10 3 13   29 

合計  1 3  3 16 3 29 2 57 

参考：平成３１年３月３１日  ５７名在籍  

 

職員の採用及び退職状況  

 
４

月  

５

月  

６

月  

７

月  

８

月  

９

月  

１ ０  

月  

１１

月  
 

１２

月  

１

月  

２

月  

３

月  
計 

採用       1           1     1 3 

退職  2       1             2 5 

           

 

【 行事及び自主活動 】 

行事 

年度始めの会          令和１年 ４月  １日 

野外活動（ﾚｽﾄﾗﾝｺﾛﾅﾗﾝﾁ＆ﾎﾞｰﾘﾝｸﾞ） 

令和１年 ６月１５日 
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研修旅行（ﾃﾞｨｽﾞﾆｰﾘｿﾞｰﾄ） 令和１年 ７月 ７日～８日 

光明まつり        令和１年 ９月 ７日 

光明ピック        令和１年１０月 ５日 

もちつき         令和１年１２月 ７日 

クリスマス会       令和１年１２月２１日 

新年交礼会          令和２年 １月１１日 

 

行事食 

   昼食バイキング      令和１年 ５月１０日 

グループホーム焼肉    令和１年 ７月２４日 

昼食バイキング      令和１年 ８月 ９日 

寿司バイキング      令和１年１１月 ８日 

グループホームお好み焼き 令和１年１１月１９日 

施設入所及びグループホーム鍋の日 

  令和２年 ２月２５日 

寿司バイキング          令和２年 ３月 ６日 

 

 

 

その他 

   朝礼             毎月 月曜日 

利用者家族の会「つどい」総会  

   令和１年 ６月   1日 

      利用者スポーツ支援（ﾌﾗｲﾝｸﾞﾃﾞｨｽｸ） 

    令和１年 ４月２４日 

                 令和１年 ５月３０日 

令和１年 ６月２７日 

                 令和１年 ７月２９日 

                 令和１年 ８月２９日 

令和１年 ９月２７日 

   彩花まつり観光ﾊﾟﾚｰﾄﾞ    令和１年 ７月１２日 

   飛べリンピック北海道（札幌 利用者３名参加） 

                 令和１年 ９月２９日 

   自己啓発運動（毎月目標の掲示） 

 令和１年４月から毎月 

   風通しの良い働きやすい職場環境づくりのための 

グループトーキング ５班編成 1０月～１１月開催 

   2020 健康経営優良法人中小企業部門認定 

                 令和２年３月認定 
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【 公益的な取り組み 】 

  地域における独居高齢者の見守りを含めた寝具無料クリーニング及び集配 

  事業所周辺地域の清掃（春・秋） 

  教員等介護体験実習生受入 

  災害時における社会福祉法人・施設協働による入所者・要援護者等支援事業 

  への賛同 

市内中学特別支援学級実習生受入 

  大学生こども発達学科保育実習受入 

  

【 災害訓練・健康管理  】 

災害訓練 

（本舎） 

 シェイクアウト訓練参加    令和１年 ９月 ６日 

総合防災訓練         令和１年１０月３０日 

   夜間消防訓練及び防災訓練（発電機試運転）  

         令和２年 ３月１１日 

  （生活介護）         

消防自主訓練         令和１年１０月２１日 

（グループホーム咲） 

 消防訓練        前期 令和１年１０月 ８日 

   消防訓練           後期 令和２年 ３月１１日 

（グループホーム１） 

 消防訓練        前期 令和１年１０月１７日 

   消防訓練        後期 令和２年 ３月２４日 

（グループホーム２） 

 消防訓練        前期 令和１年１０月２９日 

 消防訓練        後期 令和２年 ３月 ５日 

 

健康診断等 

（職員）  

人間ドッグ２０名 実施期間  ９～１月  

    一般健診 ３６名 実施期間 ９～１１月 

    特定化学物質健康診断２名（年２回）  

 

（利用者） 

前期 令和１年６月２０日、２１日 

            本舎（東町ファミリークリニック）  

後期 令和２年 ３月 ５日 

             本舎（東町ファミリークリニック）  

インフルエンザ予防接種 令和１年１１月１５日 
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【 土地・建物・機械・修繕等 】 

                            

土地・建物 

   製袋作業棟土地                4,401,040 円 

   製袋作業棟建物                2,934,027 円 

※  土地、建物金額 固定資産税及び斡旋手数料 335,067 円含む  

製袋作業棟改修工事一式            13,655,865 円 

本舎生活棟１階 暖房用ﾎﾞｲﾗ更新              660,000 円 

    自動火災通報装置（グループホーム 1 及び２）     324,000 円 

    

機械・器具及び備品 

   生活介護棟ｺｰﾄﾞﾚｽ電話設置一式               118,800 円 

   生活介護棟石油ｽﾄｰﾌﾞ取替                 226,800 円 

   厨房食器消毒保管庫                             385,000 円 

   折機付製袋機                                 9,955,000 円 

   製袋機用ｺﾝﾌﾟﾚｯｻｰ                            333,300 円 

   製袋機用ｴｱﾄﾞﾗｲﾔｰ                            156,200 円 

   製袋作業棟ｴｱｺﾝ 3 台                         4,638,000 円 

   製袋機用テープ付印字装置                      391,600 円 

   

修繕等 

 （ｸﾘｰﾆﾝｸﾞ事業） 

ｼｰﾂﾛｰﾗｰ機（DAX-333）1、2本目ﾍﾞﾙﾄｼﾘﾝﾀﾞｰ他交換  1,026,000円 

  工場床下水中ﾎﾟﾝﾌﾟ取替                         162,000円 

   50㎏乾燥機ｽﾁｰﾑﾋｰﾀｰ交換               125,280円 

   水管ﾎﾞｲﾗ給水ﾎﾟﾝﾌﾟ取替               314,150円 

   洗濯機（MOX-30N）ｲﾝﾊﾞｰﾀｰ交換                    228,960円 

   ｽﾘｯｸﾚｰﾙ（工場1F）移設                         226,800円 

   乾燥機（IDB100）ﾋｰﾀｰ着脱･修繕                158,400円 

   ｼｰﾂﾛｰﾗｰ機（DAX-333）排気ﾌﾞﾛﾜ等交換           119,350円 

   稲本100㎏乾燥機ﾓｰﾀｰ修理                        462,000円 

 

(その他) 

  生活棟1Fｼｬﾜｰ便座（男女）取替                    154,000円 

   生活棟灯油ﾀﾝｸ下部L型ﾌﾞﾛｯｸ土留め                 111,650円 

  


